1. Firma Spoéiki brzmi: ASSECO South Eastern Europe Spotka Akcyjna.
2. Spoétka moze uzywac skrotu: ASSECO South Eastern Europe S.A.

STATUT SPOLKI AKCYJNEJ
ASSECO South Eastern Europe Spétka Akcyjna

§ 1 Firma

3. Spoéika moze uzywac firmy réwniez tacznie z wyrdzniajacym ja znakiem graficznym.------

Siedziba Spotki jest Rzeszow.

N —

§ 2 Siedziba

§ 3 Obszar i zakres dzialania

Spotka moze dziata¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami. --
Spotka moze tworzy¢ oddziaty, filie i zaktady w kraju i za granica, przystgpowaé do

innych spotek, spotdzielni oraz organizacji gospodarczych, a takze nabywac i zbywac

akcje 1 udziaty w innych spotkach.

Czas trwania Spoiki jest nieograniczony.

1. Przedmiot dziatalnosci Spoiki obejmuje:

1.3
1.4
1.5
1.6
1.7
1.8
1.9
1.10
1.11
1.12

1.13

4 Dziatalnos¢ holdingéw (PKD 74.15.Z);
5 Reklama (PKD 74.40.7);

§ 4 Czas trwania Spolki

§ 5 Przedmiot dzialalnosci Spélki

Reprodukcja komputerowych no$nikow informacji (PKD 22.33.7);
Produkcja komputeréw i1 pozostatych urzadzen do przetwarzania informacji (PKD
30.02.2);
Transmisja danych (PKD 64.20.C);
Wynajem nieruchomosci na wiasny rachunek (PKD 70.20.7);
Wynajem maszyn, urzadzen biurowych 1 sprzgtu komputerowego (PKD 71.33.2); -
Doradztwo w zakresie sprze¢tu komputerowego (PKD 72.10.Z);
Dziatalno$¢ w zakresie oprogramowania (PKD 72.2);
Przetwarzanie danych (PKD 72.30.2);
Dziatalno$¢ zwiazana z bazami danych (PKD 72.40.2);
Pozostata dziatalno$¢ zwiazana z informatyka (PKD 72.60.Z);
Prace badawczo - rozwojowe w dziedzinie nauk technicznych (PKD 73.10.G); -----
Doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i zarzadzania (PKD
74.14.A);
Zarzadzanie i kierowanie w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej (PKD
74.14.B);
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1.16 Pozaszkolne formy ksztatcenia, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 80.42.B). ---

Dzialalno$¢, na ktorej prowadzenie wymagana jest koncesja badz zezwolenie,
prowadzona bedzie przez Spotke po ich uprzednim uzyskaniu.

§ 6 Kapital zakladowy

Kapitat zaktadowy wynosi 518 942 510 PLN (slownie: pigéset osiemnascie milionow
dziewigéset czterdziesci dwa tysiace pigéset dziesigé ztotych).
Kapitat zaktadowy dzieli si¢ na 51 894 251 (stownie: pigédziesiat jeden milionow
osiemset dziewigédziesiat cztery tysiace dwiescie pigcdziesiat jeden) sztuk akcji o
wartosci nominalnej 10,00 PLN (stownie: dziesig¢ ztotych) kazda.
Zatozycielem Spotki jest ASSECO Poland S. A. z siedziba w Rzeszowie."---------------

§7 Akcje

Akcje Spotki dziela sig na serie oznaczone literami alfabetu (ewentualnie dodatkowo
cyframi arabskimi), w nastgpujacy sposob:
- seria D —25.770.009 akcji Spétki o numerach od 00000001 do 25770009-----------
- seria E — 956.447 akcji Spotki o numerach od 000001 do 956447
- seria F — 1.475.509 akcji Spotki o numerach od 0000001 do 1475509 ---------------

- seria G —2.708.378 akcji Spotki o numerach od 0000001 do 2708378 ----------------
- seria H-1.062.030 akcji Spotki o numerach od 0000001 do 1062030 ----------------
- seria I —1.770.609 akcji Spétki o numerach od 0000001 do 1770609 ----------------
- seria J —1.714.209 akcji Spotki o numerach od 0000001 do 1714209 ----------------
- seria K—4.590.470 akcji Sp6tki o numerach od 0000001 do 4590470 ---------------
- seria L —2.100.000 akcji Spétki o numerach od 0000001 do 2100000 ---------------

- seria M —4.810.880 akcji Spotki o numerach od 0000001 do 4810880 ---------------
- seria N — 1.078.909 akcji Sp6tki o numerach od 0000001 do 1078909 ---------------
- seria P —1.524.269 akcji Spotki o numerach od 0000001 do 1524269 ---------------
- seria R —592.941 akcji Spotki,
seria S - 837.472 akcji Spoiki.
- seria T —902.119 akcji Spotki.

Akcje Spotki sa akcjami zwyktymi na okaziciela.
Jedna akcja daje prawo do jednego glosu na Walnym Zgromadzeniu.
Akcje moga by¢ wydawane w odcinkach zbiorowych."

§ 8 Skreslony
§ 9 Umorzenie akcji

Akcje moga by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza (umorzenie dobrowolne).. ---------------

. Z wnioskiem o umorzenie swoich akcji moze wystapi¢ do Zarzadu akcjonariusz. W takim

przypadku Zarzad zaproponuje w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia
podjecie uchwaty o umorzeniu akcji.
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Organami Spoiki sa:
1) Walne Zgromadzenie,
2) Rada Nadzorcza,
3) Zarzad.

1.

-3

Umorzenie akcji nast¢puje na warunkach ustalonych uchwata Walnego Zgromadzenia,
ktéra powinna okresla¢ ilo$¢ i rodzaj akcji ulegajacych umorzenia oraz warunki zaplaty za
akcje, ktore podlegaja umorzeniu.
(skreslony)

Umorzenie akcji nastgpuje z chwila obnizenia kapitatu zakltadowego Spotki. ----------------

§ 10 Podwyzszanie kapitalu zakladowego

. Kapital zaktadowy moze by¢ podwyzszany lub obnizany na mocy uchwaly Walnego

Zgromadzenia.
Podwyzszenie kapitatu zakladowego moze nastapi¢ w drodze emisji nowych akcji na
okaziciela albo podwyzszenia warto$ci nominalnej dotychczasowych akcji. Kapitat
zakladowy moze by¢ podwyzszony réwniez przez przeniesienie do niego z kapitatu
zapasowego lub funduszu rezerwowego $rodkow okreslonych uchwata Walnego
Zgromadzenia.

Spotka moze emitowaé obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia, o ktéorych mowa w niniejszym § 10 wymagaja
wigkszosci ¥4 (trzech czwartych) gloséw, chyba ze przepisy Kodeksu spotek handlowych
przewiduja surowsze warunki.

§ 10’
Kapital docelowy

Zarzad upowazniony jest do podwyzszenia kapitatu zaktadowego w granicach kapitalu
docelowego w terminie do dnia 1 stycznia 2012 r. w drodze jednego lub kilku
podwyzszen kapitalu zaktadowego.
Wysokos¢ kapitalu  docelowego wynosi  193.275.060 ziotych (stownie: sto
dziewigédziesiat trzy miliony dwiescie siedemdziesiat pig¢ tysiecy ztotych). ---------------
Zarzad moze wydawac akcje za wktady pienigzne oraz niepieni¢zne.
Uchwaty Zarzadu w sprawie ustalenia ceny emisyjnej oraz wydania akcji w zamian za
wklad niepieni¢zny nie wymagaja zgody Rady Nadzorczej Spotki.
Pozbawienie prawa poboru w odniesieniu do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki
w granicach kapitatu docelowego nalezy do kompetencji Zarzadu i wymaga zgody Rady
Nadzorczej Spoiki.

§ 11 Organy Spolki

§ 12 Walne Zgromadzenie

Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

2. Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad w terminie nie pdzniejszym niz do dnia
30 czerwca kazdego kolejnego roku kalendarzowego. Rada Nadzorcza moze zwotaé
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Zwyczajne Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwota go w terminie okreslonym powyze;j.

3. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad z wlasnej inicjatywy lub na zadanie
akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej jedna dwudziesta kapitalu
zaktadowego. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze zwota¢ réwniez Rada Nadzorcza,
jezeli zwotanie go uzna za wskazane. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moga zwotaé
roOwniez akcjonariusze reprezentujacy co najmniej polowe kapitalu zakladowego lub co
najmniej potowg ogdétu glosow w Spolce; akcjonariusze wyznaczaja przewodniczacego
walnego zgromadzenia.

4. Do Walnego Zgromadzenia nalezy:
1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spotki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy,
2) podejmowanie uchwat o podziale zyskow lub pokryciu strat, wysokosci odpisow na
kapitat zapasowy 1 inne fundusze, okresleniu daty ustalenia prawa do dywidendy,
wysokosci dywidendy i terminie wyptaty dywidendy,
3) udzielanie absolutorium cztonkom organéw Spotki z wykonania przez nich
obowiagzkow,
4) podejmowanie postanowien dotyczacych roszczen o naprawienie szkody, wyrzadzone;j
przy zawiazywaniu Spolki, sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,
5) podejmowanie uchwat w sprawie zbycia lub wydzierzawienia przedsigbiorstwa lub
jego zorganizowanej czesci oraz ustanowienia na nich ograniczonego prawa
rZeczowego,
6) podejmowanie uchwal o polaczeniu Spdtki z inna spotka, o likwidacji Spotki i
wyznaczaniu likwidatora,
7) podejmowanie uchwat o emisji obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa
oraz warrantow subskrypcyjnych wskazanych w art. 453 § 2 kodeksu spotek
handlowych,
8) zmiana Statutu Spoétki, w tym podejmowanie uchwat o podwyzszeniu i obnizeniu
kapitatu zaktadowego,
9) zmiana przedmiotu dziatalno$ci Spoiki,
10) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorcze;j,
11) uchwalanie regulaminu Walnego Zgromadzenia,
12) podejmowanie uchwat o umorzeniu akcji,
13) podejmowanie innych decyzji przewidzianych przepisami prawa i1 niniejszego Statutu
oraz rozstrzyganie spraw wnoszonych przez akcjonariuszy, Zarzad i Rad¢ Nadzorcza.
5. Uchwaty Walnego Zgromadzenia, o ktorych mowa w niniejszym § 12 ustgp 4 punkty 6, 7
1 8 zapadaja wigkszo$cia % (trzech czwartych) glosow, chyba Ze przepisy Kodeksu spotek
handlowych przewiduja surowsze warunki.
6. Zgody Walnego Zgromadzenia nie wymagaja nabycie oraz zbycie nieruchomosci, a takze
udziatu w nieruchomos$ci oraz uzytkowania wieczystego bez wzgledu na warto$é
nabywanego lub zbywanego prawa.
7. Kazdy z akcjonariuszy moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez
pelnomocnika.
8. Uchwaly mozna powzia¢ takze bez formalnego zwotania, jezeli caty kapitat zaktadowy
jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie wnosi sprzeciwu co do odbycia Walnego
Zgromadzenia ani co do postawienia poszczegolnych spraw na porzadku obrad. ------------

9. Jezeli przepisy Kodeksu spotek handlowych lub Statutu nie stanowia inaczej, Walne
Zgromadzenie jest wazne 1 moze podejmowaé uchwaly bez wzgledu na liczbe
reprezentowanych na nim akcji lub reprezentowanych akcjonariuszy.
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10. Uchwaty Walnego Zgromadzenia sa podejmowane zwykla wigkszoscia gltosow (tj.
stosunkiem glosow ,,za” do ,,przeciw”), chyba ze inne postanowienia Statutu lub Kodeksu
spotek handlowych stanowia inaczej.
11. Uchwata w sprawie odwotania Zarzadu lub cztonka Zarzadu lub zawieszenia w
czynnosciach wszystkich lub czgéci cztonkow Zarzadu, przed uptywem kadencji, wymaga
kwalifikowanej wigkszosci 2/3 glosow oddanych.
12. Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w siedzibie Spotki lub w Warszawie.

§ 13 Rada Nadzorcza

1. Rada Nadzorcza wykonuje staly nadzor nad dzialalno$cia Spotki we wszystkich galgziach
jej przedsigbiorstwa.
2. Rada Nadzorcza sktada si¢ od 5 (stownie: pigciu) do 7 (stownie: siedmiu) cztonkow. --
3. Rada Nadzorcza jest powotywana w nast¢pujacy sposob:
1) - przy skladzie Rady Nadzorczej pigcioosobowym akcjonariusz ASSECO Poland
S.A. bedzie powotywat i odwotywat trzech Czlonkow Rady Nadzorczej,
- przy skladzie Rady Nadzorczej szescioosobowym akcjonariusz ASSECO
Poland S.A. bedzie powolywal 1 odwotywal czterech Czlonkow Rady
Nadzorczej,
- przy sktadzie Rady Nadzorczej siedmioosobowym akcjonariusz ASSECO
Poland S.A. bedzie powotywat i1 odwolywal czterech Czlonkow Rady
Nadzorczej,
2) Europejski Bank Odbudowy i Rozwoju bgdzie powolywatl 1 odwolywal jednego
cztonka Rady Nadzorczej,
3) pozostatych czlonkow Rady Nadzorczej powoluje 1 odwoluje Walne
Zgromadzenie
4. Uprawnienia osobiste o ktérych mowa powyzej w ust. 3 pkt 1) wykonuje si¢ w drodze
dorgczenia Spotce pisemnego oswiadczenia o powotywaniu lub odwotywaniu cztonka
Rady Nadzorcze;j.
5. Wspolna kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej trwa 5 (stownie: pieé) lat. Kazdy cztonek
Rady Nadzorczej moze by¢ ponownie wybrany do petienia tej funkcji.
6. Na pierwszym, w danej kadencji, posiedzeniu Rada Nadzorcza wybierze ze swego grona
Przewodniczacego, ktéry bedzie przewodniczyt posiedzeniom Rady i kierowat jej
pracami..
7. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy, przy czym posiedzenia Rady
Nadzorczej odbywaja si¢ nie rzadziej niz co trzy miesiace.
8. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja zwykla wigkszoscia glosow oddanych, chyba ze
przepisy prawa lub niniejszy Statut przewiduja surowsze warunki podejmowania uchwat.
Jezeli glosowanie pozostaje nierozstrzygnig¢te decyduje glos Przewodniczacego Rady
Nadzorcze;j.
9. Uchwaly Rady Nadzorczej moga by¢ podjete, jezeli wszyscy jej czlonkowie zostali
pisemnie powiadomieni o terminie i miejscu posiedzenia, co najmniej na tydzien przed
posiedzeniem oraz co najmniej potowa z nich jest obecna na posiedzeniu. Cztonkowie
Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwal Rady, oddajac swoj glos na
pisSmie za posrednictwem innego Czlonka Rady Nadzorczej lub przy wykorzystaniu
srodkdéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtosc.
10. Czlonkowie Rady Nadzorczej moga otrzymywac¢ wynagrodzenie okreslone uchwala
Walnego Zgromadzenia.
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11. Zasady dziatania Rady Nadzorczej Spotki zostana okreslone przez Regulamin Rady
Nadzorczej. Regulamin ten zostanie uchwalony przez Radg Nadzorcza.
12. Do obowiazkow Rady Nadzorczej naleza sprawy okreslone w Kodeksie spotek
handlowych i w Statucie, w tym:

1) ocena sprawozdania finansowego co do zgodnos$ci z ksiggami i dokumentami, jak i ze
stanem faktycznym,

2) ocena sprawozdania Zarzadu oraz wnioskow Zarzadu co do podziatu zyskéw lub pokrycia
strat i co do emisji obligacji,

3) skladanie Walnemu Zgromadzeniu dorocznego, pisemnego sprawozdania z wynikow
powyzszych badan,

4) reprezentowanie Spotki w umowach z cztonkami Zarzadu oraz w sporach z Zarzadem lub
jego cztonkami,

5) ustalanie zasad zatrudniania i wynagradzania cztonkéw Zarzadu,

6) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,
7) dokonywanie wyboru bieglego rewidenta badajacego sprawozdanie finansowe Spotki, ----

8) ustalanie jednolitego tekstu zmienionego statutu Spoiki i wprowadzanie innych zmian o
charakterze redakcyjnym okre§lonych w uchwale Zgromadzenia, -------------

9) powotywanie i odwotywanie cztonkdéw Zarzadu (w tym Prezesa i Wiceprezesow Zarzadu
oraz Czlonkow Zarzadu),

10) skreslony,
11) uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej,
12) skreslony,

13) wyrazanie zgody na udzielenie prokury przez Zarzad,

14) zatwierdzanie rocznych plandéw finansowych 1 wieloletnich planow gospodarczych
Spoiki,

15) wyrazanie zgody w formie uchwaty na nabycie akcji wtasnych Spotki,

16) udzielanie zgody na zaciaganie lub udzielanie pozyczek i kredytow przez Spoétke, lub
zaciaganie innych zobowiazan pieni¢znych przekraczajacych 100.000 PLN (stownie: sto
tysigcy zlotych) w jednej lub serii powiazanych transakcji lub rownowarto$¢ tej kwoty w
innych walutach, ktére nie zostalo przewidziane w planach finansowych 1 planach
gospodarczych Spotki zatwierdzonych zgodnie z postanowieniami Statutu, --

17) udzielenie zgody na nabycie oraz zbycie nieruchomosci przez Spotke, a takze udziatu w
nieruchomos$ci 1 uzytkowania wieczystego bez wzgledu na warto§¢ nabywanego lub
zbywanego prawa, ktore nie zostalo przewidziane w planach finansowych i planach
gospodarczych Spotki zatwierdzonych zgodnie z postanowieniami Statutu, --

18) udzielenie zgody na wydatki, w tym wydatki inwestycyjne, Spoiki i1 zaciaganie
zobowiazan przekraczajacych 250.000 EURO w jednej lub serii powiazanych ze soba
transakcji lub rownowarto$¢ tej kwoty w innych walutach, nie przewidzianych w planach
finansowych i planach gospodarczych Spoéiki zatwierdzonych zgodnie z postanowieniami
Statutu,

19) wudzielanie jakichkolwiek gwarancji, porgczen i =zaciaganie innych zobowigzan
pozabilansowych przez Spotkg lub przejmowanie obowiazku naprawienia szkody nie
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przewidzianych w planach finansowych 1 planach gospodarczych Spotki zatwierdzonych
zgodnie z postanowieniami Statutu,

20) udzielenie zgody na sprzedaz, najem, zastaw, zastaw rejestrowy, hipoteke oraz inne
obciazenie lub przeniesienie jakiejkolwiek czgsci majatku Spotki nie przewidziane w planach
finansowych 1 planach gospodarczych Spotki zatwierdzonych zgodnie z postanowieniami
Statutu,

21) udzielenie zgody na nabycie lub objecie przez Spotke udziatow lub akcji w innych
spotkach handlowych oraz na przystapienie Spotki do spotek osobowych lub spotek
cywilnych,

22) wyrazanie zgody na zbycie aktywow Spolki, ktorych wartos¢ przekracza 10% (stownie:
dziesig¢ procent) wartosci ksiggowej netto srodkéw trwatych podmiotu zbywajacego aktywa
ustalonej na podstawie ostatniego sprawozdania finansowego zbadanego przez bieglego
rewidenta, ktore nie zostato przewidziane w planach finansowych i planach gospodarczych
Spoiki zatwierdzonych zgodnie z postanowieniami Statutu,";

23) wyrazanie zgody na zbycie, obciazenie lub nieodptatne przeniesienie praw autorskich i
wynalazczych, praw wilasnosci przemystowej lub innych praw wlasnosci intelektualnej, a w
szczegolnosci praw do kodow zrodtowych oprogramowania, znakow towarowych, ktore to
czynnosci nie byly przewidziane w planach finansowych 1 planach gospodarczych Spotki
zatwierdzonych zgodnie z postanowieniami Statutu,

24) wyrazanie zgody na zawieranie umoéw pomigdzy Spolka, spotkami zaleznymi lub
stowarzyszonymi ze Spotka a czlonkami Zarzadu Spoétki, Rady Nadzorczej Spoftki,
akcjonariuszami Spotki lub podmiotami powigzanymi z tymi osobami, ktorych taczne roczne
koszty, nieprzewidziane w planach finansowych 1 planach gospodarczych Spotki
zatwierdzonych zgodnie z postanowieniami Statutu przekrocza 100.000 PLN w jednej lub
serii powiazanych ze soba transakcji lub réwnowarto$¢ tej kwoty w innych walutach; Dla
celow niniejszego punktu “podmiot powigzany” oznacza osobg, spotke lub inny podmiot
posiadajacy powiazania ekonomicznie lub powiazania rodzinne z jakimkolwiek cztonkiem
Zarzadu Spotki, Rady Nadzorczej Spotki, akcjonariuszem Spoitki; ,,Podmiotem powigzanym”
jest w szczegolnosci (i) matzonek, (ii) dzieci, (iii) wnuki, (iv) rodzice, (v) dziadkowie, lub (vi)
rodzenstwo, oraz (vii) jakikolwiek podmiot pozostajacy pod kontrola posrednia lub
bezposrednia 0s6b okreslonych powyzej, lub za posrednictwem ktorych osoby okreslone
powyzej uzyskuja znaczace korzysci ekonomiczne,

25) wyrazanie zgody na zatrudnianie przez Spotke doradcoHw lub innych osob nie bgdacych
pracownikami Spotki, w charakterze konsultantow, prawnikow, agentdw, jezeli roczny koszt
zwiazany z zatrudnieniem takich oséb przez Spotke przekracza 100.000 EURO lub
rownowartos$¢ tej kwoty w innych walutach,".

13. Podjecie uchwaty w sprawach, o ktorych mowa w punktach 12, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22,
23 1 24 powyzej wymaga wigkszosci glosow, w tym glosu co najmniej jednego cztonka
Rady Nadzorczej, ktory nie zostal powotany na zasadach okreslonych w § 13 ustep 3
punkt 1 powyzej.

14. Podjecie uchwaly w sprawach, o ktérych mowa w ustgpie 12 punkt 14 powyzej wymaga
wigkszosci glosow, zgodnie z ustepem 13 powyzej, z zastrzezeniem, ze: ----

1) Jezeli Rada Nadzorcza nie zatwierdzi planu finansowego lub wieloletniego
planu gospodarczego Spotki podczas pierwszego glosowania, Rada Nadzorcza
powinna zwroci¢ si¢ do Zarzadu z wnioskiem o dokonanie zmiany takiego
planu finansowego lub wieloletniego planu gospodarczego Spotki. W terminie
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14 dni od otrzymania wniosku o zmiang planu finansowego lub wieloletniego
planu gospodarczego, Zarzad powinien przedlozy¢ zmienione dokumenty
Radzie Nadzorczej celem ich zatwierdzenia.
2) Jezeli Rada Nadzorcza nie zatwierdzi planu finansowego lub wieloletniego
planu gospodarczego Spotki podczas drugiego gtosowania, Rada Nadzorcza
powinna ponownie zwréci¢ si¢ do Zarzadu z wnioskiem o dokonanie zmiany
takiego planu finansowego lub wieloletniego planu gospodarczego Spotki. W
terminie 14 dni od otrzymania wniosku o ponowna zmiang planu finansowego
lub wieloletniego planu gospodarczego, Zarzad powinien przedlozy¢
zmienione dokumenty Radzie Nadzorczej celem ich zatwierdzenia. -------------
3) W przypadku nieprzyjecia uchwaly w sprawie zatwierdzenia planu
finansowego lub wieloletniego planu gospodarczego Spotki w drugim
glosowaniu, podjecie takiej uchwaty w trzecim glosowaniu wymaga zwyklej
wigkszosci glosow."

§ 14 Zarzad

Zarzad kieruje dzialalnoscia Spotki, zarzadza jej majatkiem oraz reprezentuje Spotke na
zewnatrz przed sadami, organami wladzy 1 wobec o0sOb trzecich. Zarzad podejmuje
decyzje we wszystkich sprawach, niezastrzezonych przez postanowienia Statutu lub
przepisy prawa do wytacznej kompetencji Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia.-
Zarzad Spoéiki liczy od 1 (stownie: jednego) do 9 (slownie: dziewigciu) cztonkow. W
sktad Zarzadu wchodzi Prezes Zarzadu oraz Wiceprezesi Zarzadu i Czlonkowie Zarzadu
powotywani i odwotywani przez Rad¢ Nadzorcza.

Wspolna kadencja cztonkow Zarzadu trwa 5 (slownie: pig¢) lat. Kazdy z czlonkow
Zarzadu moze by¢ wybrany na nastgpna kadencje.
Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wigkszoscia gtosow oddanych. W razie réwnosci
glosow, decyduje glos Prezesa.
Zarzad uwazany jest za zdolny do podejmowania uchwat w przypadku gdy kazdy z
cztonkéw Zarzadu zostat powiadomiony pisemnie o majacym si¢ odby¢ posiedzeniu oraz
na posiedzeniu obecna jest przynajmniej polowa z ogdlnej liczby cztonkow Zarzadu. ------
Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w siedzibie Spotki lub przy wykorzystaniu §rodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglo§¢. Prawo zwolania posiedzenia
przystuguje kazdemu z czlonkéw Zarzadu. Kazdy z cztonkéw Zarzadu musi otrzymac
pisemne powiadomienie, co najmniej na 7 (slownie: siedem) dni, przed terminem
posiedzenia. W naglych przypadkach Prezes Zarzadu moze zarzadzi¢ inny sposéb i
krotszy termin zawiadomienia cztonkéw Zarzadu o dacie posiedzenia lub zarzadzi¢
odbycie posiedzenia poza siedziba Spotki.

Uchwaty Zarzadu moga by¢ podjete, jezeli wszyscy jego cztonkowie zostali prawidlowo
powiadomieni o terminie i miejscu posiedzenia.
Zarzad moze udzieli¢ prokury. Ustanowienie prokury wymaga zgody wszystkich
cztonkéw Zarzadu. Prokura moze by¢ odwotana w kazdym czasie przez pisemne
oswiadczenie skierowane do prokurenta i podpisane przez jednego cztonka Zarzadu. ------
Do wykonywania czynno$ci okre§lonego rodzaju Zarzad moze ustanowi¢ petnomocnikow
Spotki, upowaznionych do dziatania w granicach udzielonego im petnomocnictwa. --------
W przypadku zawierania uméw pomigdzy Spdtka a cztonkami Zarzadu Spotka jest
reprezentowana przez Rade Nadzorcza. Rada Nadzorcza moze upowazni¢ w drodze
uchwaty jednego lub wigcej cztonkéw do dokonywania takich czynnosci prawnych. -------
Pracownicy Spotki podlegaja Zarzadowi, ktory zawiera i rozwigzuje umowy o pracg z
pracownikami Spoiki i ustala im wynagrodzenie.
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12. Do reprezentacji Spotki uprawnieni sa Prezes Zarzadu dziatajacy tacznie z Wiceprezesem

e

lub Cztonkiem Zarzadu.

§ 15 Udzial w zysku i fundusze Spolki

Akcjonariusze maja prawo do udzialu w zysku wykazanym w sprawozdaniu finansowym,
zbadanym przez bieglego rewidenta, ktory zostal przeznaczony przez Walne
Zgromadzenie do wyptaty akcjonariuszom.
Spolka tworzy nastgpujace kapitaty 1 fundusze:
1) kapital zaktadowy,
2) kapital zapasowy,
3) fundusz rezerwowy.
Na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia Spotka moze tworzy¢ rowniez inne fundusze,
w tym na pokrycie poszczegélnych strat lub wydatkéw albo z przeznaczeniem na
okreslone cele (kapital rezerwowy)."
Wysokos¢ odpisoOw na kapitat zapasowy i inne fundusze okresla Walne Zgromadzenie. ---
3.1 Kapitatl zapasowy tworzy si¢ z odpisdw z czystego zysku. Odpis na ten kapitat nie
moze by¢ mniejszy niz 8% czystego zysku rocznego. Dokonywanie odpisow na kapitat
zapasowy moze by¢ zaniechane gdy kapital ten bgdzie nie mniejszy niz 1/3 kapitatu
zaktadowego.

§ 16 Zakaz konkurencji

Cztonek Zarzadu nie moze bez zezwolenia Spotki zajmowaé si¢ interesami
konkurencyjnymi ani tez uczestniczy¢ w spotce konkurencyjnej jako wspdlnik jawny lub
cztonek wiadz.
Zezwolenia powyzszego udziela Rada Nadzorcza.

§ 17 Rachunkowos¢

Spotka prowadzi rachunkowo$¢ oraz ksiggi handlowe zgodnie z obowiazujacymi w

Rzeczypospolitej Polskiej przepisami prawa.

l.

§ 18 Rok obrotowy

. Rok obrotowy Spoétki rozpoczyna si¢ 1 stycznia a konczy 31 grudnia tego samego roku

kalendarzowego.
W ciagu 3 (stownie: trzech) miesigcy po zakonczeniu roku obrotowego Zarzad
zobowiazany jest sporzadzi¢ i przedlozy¢ Radzie Nadzorczej sprawozdanie z dziatalnos$ci
Spoltki w ubieglym roku obrotowym.

§ 19 Postanowienia koncowe

Spotka zamieszcza swoje ogloszenia w ,Monitorze Sadowym i Gospodarczym” z

zastrzezeniem ogloszen o zwotaniu Walnego Zgromadzenia spoiki, ktore bedzie zwotywane
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poprzez ogloszenie dokonywane na stronie internetowej spotki oraz w sposob okreslony dla
przekazywania informacji biezacych zgodnie z przepisami o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentow finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o
spotkach publicznych.
2. Skreslony
3. Uprawnienie osobiste, o ktorym mowa w § 13 ust. 3 pkt 1) przystugujace ASSECO

Poland S.A. wygasaja w przypadku, gdy ASSECO Poland S.A. przestanie posiada¢ akcje

stanowiace co najmniej 25 % (stownie: dwadzie$cia pi¢¢ procent) kapitatu zaktadowego. -
4. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie przepisy Kodeksu

spotek handlowych.




