Projekty Uchwat Nadzwyczajnego Walhego Zgromadzenia
Asseco South Eastern Europe S.A.
zwotanego na dzien 9 czerwca 2016 roku

Warszawa, 13 maja 2016 r.

Zarzad Asseco South Eastern Europe S.A. podaje do publicznej wiadomosci tres¢ projektéw
uchwat, jakie bedg przedmiotem obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki
zwotanego na dzien 9 czerwca 2016 roku:

UCHWALA Nr 1
NADZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Asseco South Eastern Europe S.A. z siedziba w Rzeszowie
Z dnia 9 czerwca 2016 r.
w sprawie wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Asseco South Eastern Europe S.A. (,Spdtka”), dziatajac
na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu Spoétek Handlowych postanawia w gtosowaniu tajnym
wybraé¢ na Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki Pana/Panig

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z chwilg podjecia.

UCHWALA Nr 2
NADZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Asseco South Eastern Europe S.A. z siedziba w Rzeszowie
z dnia 9 czerwca 2016 r.
w sprawie przyjecia porzadku obrad

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Asseco South Eastern Europe S.A., postanawia przyjgé
porzadek obrad w nastepujgcym brzmieniu:
1. Otwarcie obrad i wybdr Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

2. Stwierdzenie prawidfowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do
podejmowania uchwat.

3. Przyjecie porzadku obrad.
4. Podjecie uchwaty w sprawie ustalenia zasad wynagradzania Cztonka Rady Nadzorczej.

Zamkniecie obrad Walnego Zgromadzenia.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z chwilg podjecia.



UCHWALA Nr 3
NADZWYCZAIJNEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
Asseco South Eastern Europe S.A. z siedzibaq w Rzeszowie
z dnia 9 czerwca 2016 r.
w sprawie ustalenia zasad wynagradzania cztlonka Rady Nadzorczej
Asseco South Eastern Europe S.A.

§1
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Asseco South Eastern Europe S.A. (,Spdtka”) dziatajac na
podstawie oraz § 12 ust. 4 pkt. 10) Statutu Spétki postanawia, co nastepuje:

1. Cztonek Rady Nadzorczej Spétki Pan Artur Kucharski jest uprawniony do wynagrodzenia
z tytutu wykonywania swoich obowigzkow zwigzanych z petnieniem funkcji Cztonka Rady
Nadzorczej Spotki w wysokosci 5000 zt (stownie: piec tysiecy ztotych) brutto miesiecznie.

2. Cztonek Rady Nadzorczej Spétki Pan Artur Kucharski jest uprawniony do dodatkowego
wynagrodzenia z tytutu petnienia funkcji Przewodniczgcego Komitetu Audytu Rady
Nadzorczej w wysokosci 2500 2zt (stownie: dwa tysigce piecset ztotych) brutto
miesiecznie.

Wynagrodzenie, zgodnie z zasadami okreslonymi powyZzej, przystuguje Cztonkowi Rady
Nadzorczej Panu Arturowi Kucharskiemu od chwili jego powotania do petnienia ww. funkcji.

§2

Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie do projektu Uchwaty nr 3:

Projekt Uchwaty przewiduje ustalenie zasad wynagradzania dla nowego, wybranego w dniu 31
marca 2016 przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Asseco South Eastern Europe S.A. roku,
cztonka Rady Nadzorczej p. Artura Kucharskiego, spetniajacego kryteria niezaleznosci
i posiadajgcemu kwalifikacje w dziedzinie rachunkowosci i rewizji finansowej.



