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SGUTH EASTERN EUROPE

Zafgeznik do Uchwaly nr 3
Rady Nadzorczef Asseco South Eastern Europe 5.A. z sledzibg w Rzeszowie
z dnia 27 marca 2018 rokut

Sprawozdanie Rady Madzorczej Asseco South Eastern Europe S.A. za rok 2017

. Sprawozdanie z dziatalnosci Rady Nadzorczej Asseco South Eastern Europe S.A. w roku
obrotowym 2017

Sprawy organizacyjne Rady Nadzorczej

W roku 2017 Rady Nadzorcze] Asseco Squth Fastern Furope S.A. funkcjonowata w nastepujgcym
skfadzie:

I. W okresie od dnia 1 stycznia 2017r. do dnia 30 marca 2017r.

Adam Géral - Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Artur Kucharski - Cztonek Rady Nadzorczej
Gabriela Zukowicz - Cztonek Rady Nadzorczej
Jacek Duch - Czlonek Rady Nadzorczej
Jan Dauman - Cztonek Rady Nadzorczej
Przemystaw Seczkowski - Crlonek Rady Nadzorczej

{I. Poczawszy od 31 marca 2017 r.—tj. chwili powotania Rady Nadzorczej nowej, wspdlnej, pigcioletniej
kadencji - skiad Rady Nadzorcze] przedstawiat sig nastgpujgco:

Jozef Klein - Przewadniczacy Rady Nadzorczej
Adam Goral - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
Artur Kucharski - Czlonek Rady Nadzorczej

Gabriela Zukowicz - Cztonek Rady Nadzorczej

Jacek Duch - Cztonek Rady Nadzorczej

lt. Od dnia 18 paidziernika 2017r. sklad Rady Nadzorczej przedstawia sie nastepujgco:

Jozef Klein - Przewodniczacy Rady Nadzorczej
Adam Goral - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
Artur Kucharski . - Cztonek Rady Nadzorcze]

Jacek Duch - - Cztonek Rady Nadzorczej

Adam Pawlowicz - Czlonek Rady Nadzorczej

Spdtka stosuje zasada dotyczaca spetniania kryteriow niezaleznosci przez Czionkéw Rady Nadzorczej
w odniesieniu do dwdch z Cztonkéw Rady Nadzorczej.

e

Komitet Audytu Rady Nadzorczej

Funkcjonowanie Komitetu Audytu zostato ujete i opisane Regulaminie Rady Nadzorczej pkt. iV (w
brzmieniu przyjetym uchwaty Rady Nadzorczej z dnia 18 pa‘dziernika 2017r.)
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Skiad Komitetu Audytu w roku 2017:

(i) dodnia 18 paZdziernika 2017 r. Komitet Audytu funkcjonowat w skiadzie:

Artur Kucharski — Przewodniczgcy Komitetu Audytu
Jacek Duch —Czionek Komitetu Audytu
Gabriela Zukowicz — Sekretarz Komitetu Audytu

{ii) z dniem 18 pazdziernika 2017 r. Gabriela Zukowicz ziozyla rezygnacje z C#onkostwa w Radzie
Nadzorczej Spotki, a tym samym z funkcji Sekretarza Komitetu Audytu Asseco South Eastern Europe
S.A., w skiadzie Komitetu Audytu zastgpit ja nowy Czonek Rady Nadzorczej - Adam Pawlowicz.

Do dnia sporzadzenia niniejszego sprawozdania tj. do 27 marca 2018 r. sktad Komitetu Audytu nie
zmienti sie i przedstawiat sie nastepujgco:

Artur Kucharski — Przewodniczacy Komitetu Audytu
Jacek Duch — Cztanek Komitetu Audytu
Adam Pawtowicz ~ Cztonek Komitetu Audytu

Na posiedzeniu w dniu 18 pazdziernika 2017 r. Rada Nadzorcza dziatajgc na podstawie art. 129 Ustawy
o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym oraz §3 Regulaminu Rady
Nadzorczej dokonata oceny spefniania wymogow dla Komitetu Audytu w ten sposéb, iz kryteria
niezaleznosci spefniaja Adam Pawlowicz i Artur Kucharski, kt6ry jednoczednie posiada wiedze i
umiejetnosci z zakresu badania sprawozdan finansowych. Jednoczeénie wszyscy Cztonkowie Komitetu
Audytu posiadajg wiedze z zakresu branzy, w ktérej dziata Asseco South Fastern Europe S.A.

Zakres prac Komitety Audytu

W roku 2017 miaty miejsce cztery posiedzenia Komitetu Audytu, podczas ktérych Komitet realizowat
zadania okreslone w art. 130 Ustawy o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym poprzez monitorowanie zdarzed m.in. w nastepujacych obszarach: monitorowanie
procesu sprawozdawczosci finansowej, skutecznoéci systeméw kontroli wewnetrzne] oraz zarzgdzania
ryzykiem. Komitet Audytu pozytywnie ocenit funkcjonowanie kontroli wewnegtrznej w Spétce i Grupie
Kapitatowej Asseco South Eastern Europe S.A.

Komitet Audytu weryfikowal przebieg procesu sporzadzania sprawozdai finansowych oraz
skutecznosci kluczowych procedur, zapewnlajacych, Ze sprawozdania finansowe oraz raporty
zarzadcze i finansowe sg sporzadzone nalezycie | zawierajg wiarygodne dane, jak rdwniez ekspozycje
Spoétki na poszezegdblne ryzyka, sposoby identyfikacji i monitorowania tych ryzyk oraz dziatania Zarzadu
w celu zmniejszenia ich wplywu na funkcjonowanie Spétki.

Komitet Audytu ocenit proces audytu jako niezalezny, w zwigzku ze speinieniem przez bieglego
rewidenta waru,nlgéw'do wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii o badaniu, zgodnie z wladciwymi
przepisami prawa krajowego i normami zawodowymi.

Na posiedzeniu Komitetu Audytu w dniu 13 pazdziernika 2017 r., w celu wypetnienia obowigzkéw
nafozonych przez Ustawe podjete zostaty uchwaly w sprawie przyjecia treéci: Polityki wyboru biegtego
rewidenta oraz Procedury wyboru biegltego rewidenta, jak réwniez Polityki $wiadczenia ustug
dozwolonych. Nastepnie dokumenty te zostaly zatwierdzone przez Rade Nadzorczg w dniu 18
pasdziernika 2017 r. ‘ ‘

Wykonywanie obowiazkéw statutowych przez Rade Nadzorczg

W roku 2017 Rada Nadzorcza prowadzifa staly nadzor nad biezgcy dziatainoécia Spéiki, w zwigzku z
wykonywaniem swoich kompetencji nadzorczych odbyly sig cztery posiedzenia Rady Nadzorcze;j.
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Zasadniczym obszarem dziatania Rady Nadzorczej w roku 2017 byta ocena biezgcych wynikéw Spéiki,
wykonania budzetu przez Zarzqd oraz analiza strategii Spétki we wszystkich kierunkach jej dziafalnosci.
Zarzgd systematycznie informowat Rade Nadzorcza o realnosci osiggniecia planowanych celéw
strategicznych Spdild, jak rdwniez o wynikach finansowych Spéitki. Poszczegolne cele i strategiczne
zamierzenia Spotki byly przedstawiane | omawiane w ramach spotkaf cztonkéw Rady Nadzorczej z
Zarzadem Spolki oraz uzyskaly aprobate Rady. Rada uzyskiwafa réwnie? sziczegdfowe informacije |
wyjaénienia, o stanie | perspektywach wspotpracy ze spdtkami w ramach holdingu oraz w ramach
Grupy Kapitatowe]j i na temat rezuliatéw dziatalnosci spotek.

Ponadto Rada Nadzorcza stwierdza, iz sytuacja Spdtki w roku 2017 musi by¢ oceniana poprzez pryzmat
celu dla jakiego Spotka zostala utworzona, kidérym jest budowa struktury holdingowej, skupiajgcej
spotki informatyczne z krajéw Europy Srodkowo-Wschodniej. Zamierzeniem jest by giéwnym zrédiem
przychoddw Spatki byly dywidendy wyptacane przez spotki zalezne.

Rada Nadzorcza potwierdza kontynuowanie bardzo dobrej wspdtpracy z Zarzadem Asseco South
Eastern Europe S.A. '

. Ocena sytuacji sp6fki, z uwzglednieniem oceny systeméw kontroli wewnegtrznej, zarzadzania
ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia system kontroli wewneirznej, zarzadzania.ryzykiem istotnym dla
Spotki, compliance oraz funkeji audytu wewngtrznego.

W ocenie Rady Nadzorczej obecny system kontroli wewnegtrznej jest skuteczny, a wdrozone
rozwigzania umozliwiaja rozpoznanie rodzajow ryzyka majacych istotne znaczenie dia dziatalnosci
Spétki, zarzadzanie nimi oraz okreslenie ich akceptowalnego poziomu. System kontroli wewnetrznej,
zarzgdzania ryzkiem, compliance oraz funkcja audytu wewnetrznego zostaly zaprojektowane w sposéh
uwzgledniajaey ryzyka zwigzane z holdingowym charakterem dzialalnosci Spéiki jak rowniez z jej
dziatalnoscig operacyjna.

System kontroli wewnetrznej opiera sie na mechanizmach kontroli ryzyka (zawartych w zarzadzeniach,
regulaminach, instrukcjach, zakresach obowigzkéw poszczegdinych pracownikéw) oraz na kontroli
sprawowane] przez pracownikéw. Kluczowe osoby odpowiadaja za stworzenie, wdrazanie |
monitorowanie skutecznege i wydajnego systemu kontroli wewnetrznej oraz identyfikacje i przegiad
ponoszonego ryzyka. System kontroli wewngtrznej i zarzgdzania ryzykiem w odniesieniu do procesu
sporzgdzania sprawozdan finansowych w Spdlce ASEE S.A. jest realizowany przez Zarzad, Rade
Nadzorczg, Komitet Audytu oraz pozostalych pracownikow.

W strukturze Spétki w roku 2017 nie bylo wyodrebnionych jednostek audytu wewnetrznego i
compliance. Funkcja audytu wewnetrznego byla realizowana przez dziat kontrolingu, a compliance byt
zapewniony przez dziat prawny, Zarzad i innych pracownikéw.

Zarzagd Spotki zdecydowat o zatrudnieniu w Spétce z dniem 1 marca 2018 r. audytora wewnqtrznégo,
ktérego zadaniem bedzie przeglad i ocena dziatajgeych w Spétee i Grupie mechanizmow kontrolnych
oraz budowa mapy ryzyka.

W ocenie Rady Nadzorczej Zarzad Spotki prawidtowo zidentyfikowat rodzaje ryzyka istotne dla Spatki

oraz skutecznie nimi zarzgdzat w dynamicznie zmieniajgcym sie otoczeniu. .

1. Ocena sposobu wypetniania przez spotke obowigzkéw informacyjnych dotyczacych stosowania
zasad fadu korporacyjnego, okreslonych w Regulaminie Gietdy oraz przepisach dotyczacych
informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentéw papleréw wartosciowych.




Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia sposéb wypetniania obowigzkéw informacyjnych dotyczacych
stosowania zasad tadu korporacyjnego, okrelonych w Regulaminie Gietdy oraz przepisach dotyczacych
informacji okresowych 1 biezgcych przekazywanych przez emitentdw papierow wartoéciowych.

Iv. Inne
W zwigzku z bardzo marginalnym prowadzeniem dziatalnosci sponsoringowej przez Spdtke, nie posiada

ona sformalizowanej polityki w tym zakresie, do czego Rada Nadzorcza nie ma zastrzeiefi.
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